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Chère Madame, 
Cher Monsieur, 

À l’aube d’une nouvelle législature, 
au cours de laquelle de nombreux défis 
seront encore à relever, c’est forts d’une 
solide expérience et d’un bilan dont 
nous pouvons être fiers que nous vous 
proposons notre vision pour l’avenir de 
Rixensart.

L’avenir, c’est déjà demain !
Notre stratégie repose sur une gestion 
durable et responsable des moyens 
d’action mis à notre disposition, dans 
le respect des générations actuelles et 
futures. Nous accordons une attention 
particulière à la préservation de 
la qualité de notre cadre de vie, un bien 
précieux que nous devons continuer à 
protéger et à améliorer.

Conscients des évolutions sociétales 
– transition numérique, protection des 
données, implication citoyenne –, nous 
avons élaboré un programme qui allie la 
finalisation des projets en cours avec le 
développement de nouveaux axes pour 
répondre à vos attentes.

Nos priorités s’orientent sur trois axes : 

AXE 1 : Ma commune, un lieu de vie à l’esprit villageois
AXE 2 : Ma commune au quotidien
AXE 3 : Moi et ma commune

Notre priorité est de continuer à vous proposer un projet politique utile, efficace et réaliste. 
Ensemble, faisons de Rixensart une commune encore plus belle et agréable à vivre !

Pour l’AP-MR, 
la candidate Bourgmestre, Patricia LEBON.

Notre vision pour 
Rixensart

Septembre 
2024
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Rixensart, notre priorité

Axe 1 : Ma commune, un lieu de vie à l’esprit villageois
Urbanisme, logement et aménagement du territoire : Environnement, énergie et climat :

Vivre-ensemble :

•	 Préserver une urbanisation raisonnée, illustrée par 
la finalisation des projets de Maubroux, Poirier-Dieu, 
place de Bourgeois et église de Rosières, qui devront 
respecter les densités de logements, les espaces 
verts et la mobilité

•	 Faciliter l’accès au logement pour tous : jeunes, 
familles (y compris monoparentales) et aînés,  
en développant le logement public (± 30 logements 
via la Régie Foncière) et en favorisant de nouvelles 
formules d’habitat (colocation, habitats groupés)

•	 Renforcer la lutte contre les incivilités urbanistiques

•	 Renforcer la végétalisation de l’espace public et  
le maillage écologique

•	 Préserver nos espaces naturels (vallée de la Lasne, 
étangs) et gérer le patrimoine arboré du territoire 
(règlement, plans de replantation…)

•	 Accompagner les initiatives pour l’énergie verte et 
la rénovation énergétique des bâtiments privés 
(Corenove) et communaux

•	 Soutenir et faciliter la création d’un nouveau recyparc 
moderne et accessible, avec accès contrôlé

•	 Poursuivre l’accompagnement des citoyens dans  
un effort de réduction des déchets

•	 Renforcer le plan de bien-être animal

•	 Aménager de manière conviviale et sécurisée  
la place de l’église de Rosières dans la perspective  
du nouveau rond-point

•	 Soutenir les dynamiques associatives et de quartier
•	 Créer une salle polyvalente pour héberger des 

événements d’intérêt citoyen (sociaux, culturels, 
sportifs, associatifs, festifs, récréatifs,…)

Mobilité :

•	 Poursuivre la rénovation des voiries et accélérer 
l’aménagement des trottoirs, selon des critères  
de rationalité

•	 Améliorer les infrastructures cyclables, notamment 
en lien avec la cyclostrade

•	 Développer la mobilité partagée
•	 Promouvoir une cohabitation courtoise entre  

les différents modes de transport (rues scolaires, 
sensibilisation, …)

L’AP-MR s’engage à garantir à chacun un cadre de vie de qualité, à chaque étape 
de la vie, dans un esprit d’ouverture et de transparence. 
Notre programme se structure autour de trois axes principaux :
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Axe 2 : Ma commune au quotidien
Petite enfance et jeunesse : Sports :

•	 Augmenter les places d’accueil pour les 0-3 ans  
et accompagner la transition vers l’école

•	 Maintenir le soutien des structures à destination des 
jeunes (maison des jeunes, mouvements de jeunesse, 
espace Tilt, …)

•	 Créer un conseil communal des jeunes pour mieux 
intégrer leur voix dans les choix politiques

•	 Mener à bien le projet de rénovation de la piscine
•	 Moderniser et développer les infrastructures 

sportives (terrain synthétique et vestiaire de football, 
2e terrain de hockey,…)

Sécurité et propreté :

•	 Poursuivre la sécurisation des abords  
des infrastructures communales (écoles, crèches, 
bibliothèques, centre sportif)

•	 Renforcer la sécurité grâce à des caméras 
supplémentaires et une présence accrue sur  
le terrain (éducateurs de rue, agents constatateurs, 
partenariats locaux de prévention)

•	 Agir contre les incivilités (conduite dangereuse, 
déchets illégaux, ...)

Enseignement : Culture :

•	 Améliorer l’accueil des enfants à besoins spécifiques 
en proposant une offre de classes inclusives

•	 Promouvoir des approches de pédagogie active
•	 Promouvoir le développement durable à travers des 

projets concrets (cantine, école du dehors, tri sélectif)
•	 Finaliser la rénovation des écoles, notamment l’École 

du Centre
•	 Poursuivre une meilleure coopération entre les 

différents réseaux scolaires présents sur le territoire 
de la commune

•	 Promouvoir l’art dans l’espace public (parcours 
d’artistes, fresques murales, street art, expositions 
extérieures, concerts, théâtre, …)

•	 Compléter le réseau des bibliothèques par une offre 
de ludothèque

•	 Conserver la mémoire de l’industrie papetière par  
la création d’une collection historique
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Économie et services :

•	 Promouvoir l’économie locale (commerçants, PME 
et indépendants locaux, notamment les jeunes 
entrepreneurs) et privilégier les circuits courts

•	 Rendre plus attractives les zones commerciales : 
propreté, petits aménagements, sécurité, parking, 
animations

•	 Garantir à chacun la liberté de disposer de son 
argent en assurant l’accès au cash sur le territoire 
communal

Solidarité sociale :

•	 Renforcer les synergies entre les acteurs sociaux
•	 Poursuivre un travail d’insertion professionnelle  

de qualité visant l’épanouissement et l’autonomie  
de la personne

•	 Intégrer les besoins des personnes en situation  
de handicap dans toutes les politiques communales

•	 Élargir le champ d’action et la visibilité de l’épicerie 
sociale

Seniors :

•	 Renforcer les liens entre les ainés en soutenant  
les associations et les activités de loisirs 

•	 Développer les lieux de rencontres intergénérationnels
•	 Intégrer les besoins et attentes de nos aînés  

dans l’ensemble des politiques communales
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Axe 3 : Moi et ma commune
Participation citoyenne :

Communication et numérique :

Finances :

•	 Développer une culture des référendums et  
de la consultation citoyenne

•	 Renforcer la dynamique des projets participatifs et 
leur visibilité

•	 Assurer une communication transparente, rapide et 
proactive (travaux, alertes, événements) avec  
le citoyen, lutter contre les fake news

•	 Améliorer la communication avec les acteurs 
économiques (indépendants, commerçants, PME, 
industries,…)

•	 Renforcer l’accès à internet pour tous via des bornes 
dans des lieux stratégiques

•	 Lutter contre la fracture numérique en renforçant 
l’offre de formations aux outils digitaux et la lutte 
contre le cyberharcèlement

•	 Assurer les moyens financiers nécessaires pour 
garantir les services communaux et développer 
les projets actuels et futurs, tout en maîtrisant 
l’endettement communal 

•	 Poursuivre une gestion rigoureuse des finances 
communales et diminuer structurellement  
la fiscalité tout en garantissant des services  
de qualité



Les candidats de l’AP-MR : une équipe déterminée pour Rixensart
Patricia LEBON  |  Bourgmestre
Opticienne, femme engagée, elle est 
active depuis 36 ans dans la gestion 
de la commune. Devenue Bourgmestre 
en 2017, elle a été élue haut la main à 
la tête de la commune en 2018. Connue 
pour sa résilience, son implication et ses 
qualités humaines, elle est à l’écoute de 
TOUS les Rixensartois. Les différentes 
crises survenues au cours de cette 
législature ont révélé son caractère pro-
fondément humain et pragmatique à 
la fois. Femme d’expérience, sa détermi-
nation et son enthousiasme sont plus 
que jamais renforcés face à la nécessité 
de relever les défis à venir, tant aux 
points de vue environnemental que 
socio-économique.

patricia.lebon20
@proximus.be

1

Gaëtan PIRART  |  Président CPAS
41 ans, marié et papa de 2 enfants, Gaëtan est 
originaire de Genval et habite Rixensart depuis 
toujours. Directeur des finances dans le secteur 
public, il est Président du CPAS depuis 12 ans et 
membre du Collège communal en charge de la 
cohésion sociale, de la santé, des moins-valides, 
des aînés et de la famille.

g.pirart
@hotmail.com
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Sylvie VAN DEN EYNDE-CAYPHAS  |  Echevine

Après avoir jonglé entre la vie de maman de 4 
enfants, une carrière de 30 ans dans la recherche 
et son mandat politique entamé il y a 18 ans, 
Sylvie se consacre, depuis 2016, pleinement au 
service de la gestion communale. 1è Echevine en 
charge de l’environnement, l’énergie, l’enseigne-
ment, la culture et la cause animale.

vandeneynde-
cayphas@skynet.be
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Vincent GARNY  |  Echevin
64 ans, 3 enfants, 6 petits-enfants. Ses priorités :
Favoriser le mieux vivre ensemble et une gestion 
saine et efficace de Rixensart; encourager l’esprit 
d’entreprise, soutenir l’économie locale et ses cir-
cuits courts; favoriser la diversification en matière 
de mobilité; développer le logement public.vincent.garny

@belgacom.net

4

Nathalie BRAGARD  |  Conseillère communale

55 ans, mère de quatre enfants, Nathalie réside 
à Genval et dirige le magasin «Chez Thalie» à 
Rosières depuis 2011. Conseillère communale 
depuis 2022, elle est attentive aux besoins des 
citoyens et apprécie les nombreuses rencontres, 
qui lui apportent une réelle richesse humaine.thalie7

@msn.com
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Christophe HANIN  |  Echevin
61 ans, marié, père de 3 enfants, beau-père de 
3 enfants, dirigeant de sociétés, enfant de la 
commune, Echevin depuis 2012. C’est un homme 
d’action rassembleur et pragmatique qui s’est 
investi dans la gestion de la commune dont 
il apprécie le cadre de vie, la convivialité et le 
caractère villageois.

christophe.hanin
@skynet.be
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Barbara LEFÈVRE  |  Conseillère communale

Agée de 29 ans et jeune maman, c’est au sein 
de notre commune qu’elle a fait ses études, 
ses passions et son travail. Anciennement dans 
l’Horeca, elle est à présent aide-comptable à 
Genval. Membre effective de plusieurs Commis-
sions, bénévole dans des associations, c’est avec 
détermination qu’elle se représente cette année.

barbara.lefevre94
@gmail.com
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Noah GLORIEUX
Âgé de 20 ans, Noah habite depuis sa naissance 
à Genval et a décidé de rentrer en politique en 
vue d’amener de nouvelles idées et de pous-
ser les jeunes à s’intéresser à la politique. Par 
ailleurs, il est chef scout à la 15è BW et étudiant 
en droit.noah

@glorieux.biz
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Caroline CHOULET
Mariée et maman de 3 garçons, Caroline, 43 ans, 
cavalière passionnée et fanatique des valeurs 
humaines, adore vaincre les obstacles. Assistante 
sociale licenciée en sciences du travail, depuis 23 
ans en CPAS, elle défend les droits de chacun en 
agissant comme médiatrice entre les personnes 
et les instances publiques.

carolinechoulet07
@gmail.com

9

Tanguy de SANY
Rixensartois, 46 ans, 1 fille (10 ans). Entrepreneur 
de 25 ans d’expérience en informatique, Tanguy 
est président de section MR et coordinateur PLP. 
Professionnel, passionné, pragmatique et homme 
de terrain, il œuvre pour l’intérêt général et le 
bien-être collectif en alliant modernité et respect 
du caractère Rixensartois

tdesany
@hotmail.com
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Caroline DUBOIS
Agée de 48 ans, mariée et maman de 3 enfants, 
Caroline habite Rixensart depuis 2012. Elle conci-
lie activement vie familiale et professionnelle. Elle 
travaille comme responsable communication et 
rédactrice indépendante. Sportive et passionnée, 
elle souhaite s’investir pour le sport, les seniors 
et l’autonomie des jeunes.

dubois.caroline
@gmail.com
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Michel DESCHUTTER  |  Conseiller communal

65 ans instituteur retraité. 2 fils, 2 petites filles. 
conseiller communal et de police. Maître des 
cérémonies patriotiques. Rosièrois de naissance, 
à Bourgeois depuis 34 ans. Autrefois actif dans 
les mouvements de jeunesse, professeur de 
tennis. Compagnon du Fletry. Intérêts : jeunesse, 
sport, handicap, devoir de mémoire, mobilité.

deschuttermichel
@gmail.com

12

Eloïse CLAIRET
Étudiante en marketing de 19 ans, Eloïse habite 
à Genval et est active dans le scoutisme depuis 
ses 6 ans au sein de l’unité de Rosières. Chef 
louveteaux dynamique et motivée elle souhaite 
représenter la jeunesse de notre commune où 
elle a grandi et évolué.eloiseclairet

@gmail.com

13
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Les candidats de l’AP-MR : une équipe déterminée pour Rixensart
Michel D’HONT
Né à Bruxelles, il a rapidement déménagé dans 
le Brabant wallon et vis actuellement à Genval 
depuis 20 ans. Il gère un commerce à Genval, à 
5 minutes à pied de chez lui. Il est fier d’être un 
commerçant reconnu depuis 12 ans, apprécié par 
une clientèle fidèle. La préservation du cadre de 
vie de tous est sa priorité.

micheldhont
@hotmail.com
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Chantal HALLOY
55 ans, Assistante de Direction & Communica-
tion, passionnée par les langues, la technologie, 
le sport et sa commune ! Pour un Rixensart qui 
excelle en matière de sécurité, mobilité, bien-être 
où humains/faune/flore cohabitent en harmonie, 
de santé par le sport, grâce à des propositions 
innovantes, et une communication bidirectionnelle.

chantal.halloy
@gmail.com
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Bertrand JARDON
65 ans, conseiller consultatif communal des 
Ainés, père et grand-père. Depuis 37 ans à Rixen-
sart. Ses priorités sont la sécurité routière (dont 
la charte SAVE) et les ainés (logements intergé-
nérationnels et partagés, accès de plain-pied, bus 
social). Son slogan : mobilité, sécurité routière, 
ainés, convivialité dans l’entité.

bjardon59
@gmail.com
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Gabrielle de DONNEA
Gabrielle est étudiante en histoire de l’art à 
l’UCLouvain et cheffe pionniers à la 50è unité 
Reine Astrid. Elle veut s’investir pour une mobilité 
sécurisée et aider les jeunes à mieux s’insérer 
dans la vie active. Elle soutient la participation 
des jeunes à la gestion communale.gab.dedonnea

@gmail.com
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François GEHOT
Habitant Genval depuis 7 ans et originaire de 
Grez-Doiceau. Consultant en communication et 
actif dans 3 ASBL à vocation sociale. Deux défis 
en 2024 : professeur de français en Commu-
nauté flamande dans l’enseignement à actions 
positives et membre des Engagés au niveau 
communal et provincial.

fgehot
@go-com.be
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Alyona OLIYNYK
44 ans, originaire d’Ukraine, Rixensart est sa 
commune de cœur. Citoyenne active, elle préside 
un asbl pour l’inclusion et travaille depuis 20 ans 
en gestion et cybersécurité. En couple, Alyona a 
3 enfants de 18, 16 et 3 ans, elle connait les défis 
des familles. Ses points forts : le courage et la 
franchise.

aolrix
@gmail.com
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Sylvain THIÉBAUT  |  Conseiller communal

58 ans, père de 2 enfants, kinésithérapeute de 
formation, conseiller communal depuis 12 ans. 
Membre de la commission des sports, respon-
sable d’un club de natation et de triathlon. Actif 
depuis plus de 30 ans dans la vie associative et 
sportive de la commune. Souhaite faire de 
Rixensart une commune sportive par excellence.

thiebautsylvainnap
@gmail.com
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Joanna CHARLAT
Belgo-britannique, traductrice et sinologue de 
formation, 60 ans, 3 enfants. «Iel» s’engage dans 
une démarche de démocratie participative, une 
gestion « raisonnée » des ressources commu-
nales (patrimoine, habitat, terrain, trottoirs), de 
l’environnement (eau, arbres, fauchage, sols) et 
des dépenses publiques.

joanna.maguirecharlat
@gmail.com
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Nicolas VANGELUWE
41 ans, marié, 2 enfants, originaire de Lasne, 
organisateur d’événements et résidant à 
Rosières depuis 8 ans, il préside l’association des 
parents d’Ecoline. Ses priorités pour Rixensart ? 
La communication « citoyen - commune »; sou-
tenir les commerçants; cadre de vie, sécurité et 
prévention; des solutions environnementales.

vangeluwe.nicolas
@gmail.com
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Nathalie THOREAU-VAN DEN SPIEGEL
Historienne, elle a effectué sa carrière dans 
l’enseignement. Elle est sensible aux questions 
de sociétés pour lesquelles elle a développé un 
certain nombre d’initiatives autour de chez elle 
et en Afrique. Présidente du club Soroptimist de 
Gembloux-Éghezée, elle agit pour la lutte pour les 
droits des femmes et des enfants.

nathalievanden
spiegel@gmail.com
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Philippe de CARTIER d’YVES | Conseiller communal

48 ans, marié, père de 2 enfants, Philippe a 
grandi à Genval et vit à Bourgeois. Conseiller 
communal engagé, il est motivé par l’améliora-
tion au quotidien du cadre de vie et l’environ-
nement. Il est responsable logistique et aussi 
actif dans l’immobilier à caractère social. Sportif 
régulier, il pratique le vélo et la natation.

phdecartier
@gmail.com

24

Bénédicte WINTQUIN  |  Conseillère CPAS
Genvaloise de 40 ans, mariée, RH dans le secteur 
de la santé, Bénédicte est Conseillère CPAS, 
trésorière de l’ASBL Rixenfant, présidente de 
l’ASBL Val des Coccinelles et fondatrice de l’ASBL 
HARVESTS. Ses sujets de préoccupation sont 
l’enfance, la réalité du handicap, les aînés, le 
social, l’emploi et la communication.

wintquinb
@hotmail.com

25

Thierry DENUIT
Ingénieur de gestion de 36 ans, Thierry habite 
depuis 3 ans à Genval avec son mari Juuso 
(finlandais). Après 10 ans aux côtés de Didier 
Reynders, il est aujourd’hui responsable de Train 
World et du patrimoine historique de la SNCB. 
Trésorier du Centre Culturel, il s’intéresse aussi 
aux finances publiques et à l’urbanisme.

tdenuit
@me.com

26

Bernard REMUE  |  Echevin
65 ans, agriculteur et entrepreneur, natif de 
Genval, Echevin des travaux depuis 2008. Ses 
centres d’intérêts communaux restent le do-
maine des travaux en général et l’assurance de 
services efficaces en faveur de tous les Rixensar-
tois. Peu enclin aux palabres il est l’incarnation 
du bon sens près de chez vous.

b.remue
@skynet.be

27
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4 Le 13 octobre nous voterons aussi pour les élections provinciales.
A cette occasion nous soutiendrons Patricia Lebon, 8è sur la liste 
MR et François Géhot 13è sur la liste des Engagés.

« As a longtime resident of Genval, 
I welcome the strong engagement by 
the public authorities to improve the well 
being of its citizens. At Rixensart we can 
see a public commitment to biodiversity 
and preservation of our environment. 
I encourage all British residents who have 
recently acquired Belgian nationality to get 
out and vote in the all important commu-
nal elections in October and support the 
“Alliance Pluraliste – MR”

Rixensart is the perfect model for bien etre 
and bon vivre and is our collective jewel. »

Michael Bartholomew
Résident genvalois

Rixensart -
a great place to live
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LEBON Patricia
PIRART Gaëtan
VAN DEN EYNDE-CAYPHAS Sylvie
GARNY Vincent
BRAGARD Nathalie
HANIN Christophe
LEFEVRE Barbara
GLORIEUX Noah
CHOULET Caroline
de SANY Tanguy
DUBOIS-LEGAST Caroline
DESCHUTTER Michel
CLAIRET Eloise
D’HONT Michel
HALLOY Chantal
JARDON Bertrand
de DONNEA Gabrielle
GEHOT François
OLIYNYK Alyona
THIEBAUT Sylvain
CHARLAT Joanna
VANGELUWE Nicolas
THOREAU-VAN DEN SPIEGEL Nathalie
de CARTIER d’YVES Philippe
WINTQUIN Bénédicte
DENUIT Thierry
REMUE Bernard

AP-MR

LISTE N°

5

Comment voter ?
Pour être valable, votre vote doit être 
émis sur une seule et même liste.

3 possibilités s’offrent à vous :

•	 soit vous votez pour une liste en rougissant la case 
de tête située en-dessous du nom du parti

•	 soit vous votez pour un ou plusieurs candidats d’une 
même liste en rougissant la case à côté du nom du 
candidat de votre choix

•	 soit vous votez pour une liste et un ou plusieurs 
candidats de cette liste en rougissant la case de 
tête située sous le nom du parti de votre choix et 
des cases à côté du nom des candidats de votre 
choix. Attention, dans ce cas, le vote pour la liste ne 
compte plus. Seuls les votes de préférence en faveur 
des candidats sont pris en compte.
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Alliance Pluraliste - MR Rixensart

apmr_rixensart

Pour plus d’informations

www.apmr-rixensart.be - info@apmr-rixensart.be 
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Rixensart 
notre priorité


